
 

 

BERITA ACARA  

LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI KINERJA SKPD 

NOMOR : 800.1.5.3/ 1080.1/DKUKMTK-BLG/2024 

 

 Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah dan Tenaga Kerja Pemerintah Kabupaten 

Balangan telah berkomitmen untuk melakukan dialog kinerja dan monitoring kinerja melalui : 

a. Penetapan target awal tahunan dalam penyusunan Perjanjian Kerja; 

b. Monitoring evaluasi atas implementasi pelaksanaan perjanjian kerja melalui monitoring 

pencapaian target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan secara triwulan; 

c. Monitoring Kinerja tahunan melalui upaya perbaikan akuntabilitas SKPD berdasarkan 

rekomendasi APIP yang tertuang dalam dokumen LHE SAKIP SKPD. 

 Dialog dan monitoring kinerja sebagaimana dimaksud pada huruf a sampai c dilakukan 

secara manual dan melalui aplikasi (E-KINO) oleh masing-masing SKPD. Hal ini juga merupakan 

wujud pengawasan melekat atasan kepada bawahan dalam menjamin pelaksanaan kinerja sesuai 

dengan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan SKPD. 

 Berikut kami sajikan hasil dialog dan monitoring kinerja sebagaimana dimaksud 

padahuruf b dan c lampiran dari laporan monitoring dan evaluasi kinerja ini, yakni berupa : 

a. Tangkapan layer entrain data monev rencana aksi atas PK halaman pertama; 

b. Tangkapan layer entrain data monev rencana aksi LHE SAKIP SKPD; 

c. PDF ataupun excel monev rencana aksi atas PK yang telah ditandatangani Kepala SKPD; 

d. PDF ataupun excel monev rencana aksi LHE SKPD yang telah ditandatangani Kepala SKPD 

 

 

        Batumandi, 31 Desember 2024 

Plt. Kepala Dinas KUKMTK 
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